
Repubblica e Cantone Ticino

Alcol al Lavoro, convegno Ingrado
Cadempino, 23.09.2024

Istituto assicurazioni sociali, Assicurazione invalidità

Fausta Panzera, Capo servizio giovani e inserimento

Assicurazione invalidità: ruolo e modalità



● Assicurazione sociale

● Danno alla salute fisico, psichico, mentale

● Nesso di causalità con perdita economica

● Integrazione prima della rendita

● Numerose modifiche della legge negli anni

● Focus sui giovani <25 anni, ampliamento MRE, rendite lineari

● Sentenza 2019 TF sulle dipendenze - conseguenze

La legge dell’AI

AI, ruolo e modalità Fausta Panzera, CS giovani e inserimento





Come?
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● Deposito domanda o segnalazione

● Istruttoria da parte dell’ufficio

● Contatto con consulente in integrazione professionale,         
ev. intervento tempestivo 

● Valutazione medica (SMR)

● Definizione diritto a provvedimenti

● Determinazione percorso inserimento (in funzione di risorse e 

limiti dovuti alla malattia)





Misure di Reinserimento (MRE) adulti
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● IL > 50% da almeno 6 mesi (certificato)

● Possibilità di occupazione minima: 8h/settimana

● Prognosi: possibile reinserimento nel mercato del lavoro

almeno al 50% (NON attività terapeutica)

● Indicato un inserimento progressivo per preparare a 

provvedimenti professionali



Misure di Reinserimento (MRE) per i giovani
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● Per giovani (<25) che non hanno ancora esercitato un’attività

lucrativa (anche se non é stata certificata una IL)

● Provvedimento a bassa soglia per stabilizzare personalità, 

potenziare rendimento e capacità di presenza, adattamento al 

processo lavorativo ecc.

● Scopo: raggiungere capacità di presenza e rendimento tali da 

permettere di partecipare a provvedimenti professionali





Non solo diritti…
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● Seguito terapeutico – obbligo di diminuire il danno

● Astensione dall’abuso di sostanze

● Collaborazione attiva, impegno, aderenza al progetto, 

presenza e costanza

● Diffide e interruzioni misure

● Progetti non condivisi: come proseguire?

● Nuova entrata in materia



Fine del percorso AI
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● Valutazione di fine provvedimento

● Calcolo del grado di invalidità (concetto economico!*) e 

valutazione sull’eventuale diritto a rendita (parziale o totale)

● Eventuali prestazioni di aiuto al collocamento     
(complementare alla disoccupazione)

*salario da valido – salario da invalido

salario da valido

x 100 =  % INV





MRE in fase di revisione di rendita
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Nuova entrata in materia se l’assicurato:

● Dimostra di aver compiuto seri sforzi di reinserimento 

professionale tra l’ultimo provvedimento di reinserimento e la 

nuova richiesta

● Il suo stato di salute è migliorato o peggiorato

In genere

Chiediamo almeno 3 mesi continuativi di presenza almeno al 50% in ambito protetto o attività

sociale, con certificazione da parte di laboratorio o DL su regolarità e costanza di presenza, 

puntualità, capacità di collaborare e mantenere corrette distanze relazionali, tolleranza alle

frustrazioni.

Possibilità di aumentare presenza e produzione fino ad arrivare almeno al 50% nel libero 

mercato



Repubblica e Cantone Ticino

Ulteriori informazioni

Capo servizio giovani e inserimento

Via Ghiringhelli 15a

091.821.94.23

fausta.panzera@ti.oai.ch

Istituto assicurazioni sociali

Ufficio assicurazione invalidità

Fausta Panzera
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